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Fertigungsstechniker (m/w/d) ERP Spezialist

Hamburg, Deutschland

Unser Mandant ist ein namhafter Hersteller von Medizintechnik in Hamburg. Zum nachstmaoglichen
Zeitpunkt suchen wir zur direkten Personalvermittlung fir einen Fertigungsbereich eine-/n

Fertigungsstechniker (m/w/d) ERP Spezialist
lhre Aufgaben

In dieser Funktion unterstiitzen Sie die Mitarbeiter in der Rolle als Superuser und 1.
Ansprechpartner in der Anwendung von SAP/ME und Uberwachen die Schnittstelle zum restlichen
ERP-System. Des Weiteren unterstltzen Sie die Produktionsleitung in der Weiterentwicklung der
Produktionsprozesse. Speziell sorgen Sie flr:

e die Integration bestehender Systemprozesse in die Produktion zur papierlosen Fertigung
unter SAP/ME

e die Unterstutzung der Mitarbeiter in der Produktion bei Anwenderfehlern, ggf. Ermittlung
sowie Durchfiihrung von zusatzlichen SchulungsmaBnahmen

e die Unterstlitzung der produktionsnahen Bereiche im Umgang mit den Schnittstellen zu
SAP/ME

e die Uberwachung und Bearbeitung der Schnittstelle zum restlichen ERP-System, im
Bedarfsfall Initilierung oder Durchfihrung von Korrekturbuchungen

o die Uberwachung der Zeiterfassungen in SAP/ME, im Bedarfsfall Initiierung oder
Durchfihrung von Korrekturbuchungen

e die Analyse der Stammdaten bei auftretenden Fehlern und Einleitung oder Ausfiihrung der
AbstellmaBnahmen

e das Erstellen und Pflegen von Testplanen, sowie Durchfilhren von anwenderbezogenen
Tests bei Systemupdates oder -releases

e das Evaluieren, Optimieren und ggf. Ausbauen der operativen Produktionsprozesse auf
Basis SAP/ERP und SAP/ME, (z. B. Anbindung von Prifsoftware, Anbindung Maschinen, POD-
Pflege)

e das Erstellen von Prozessanalysen und Reports zwecks Reporting und Visualisierung von
Prozesszustanden fur Produktionsleitung und andere relevante Funktionstrager (z. B.
Andon-Boards, Dashboards etc.)

Ihr Profil

e eine abgeschlossene Ausbildung mit Weiterbildung zum Techniker/Meister in einem Metall
oder Elektroberuf oder einen Abschluss als Ingenieur der Fachrichtungen Medizintechnik,
Wirtschaftsingenieurwesen, Automatisierungstechnik, Maschinenbau, Mechatronik, o.a.

e Berufserfahrungen, die Sie in einem industriellen Fertigungsunternehmen im Bereich
Produktions- / Fertigungs- oder Auftragssteuerung sammeln konnten

e praktische Erfahrungen in der Einfihrung oder bei der Betreuung von SAP/ME oder
vergleichbarer ERP-Systeme in der Produktion als Key- oder Superuser oder in einer
ahnlichen Rolle, die Uber eine reine Anwenderhandhabung hinaus geht

e fachliche Erfahrung in den Ablaufen, Strukturen bzw. Konzepten von Produktionsprozessen
und deren Reorganisation

e Sie besitzen ein ausgepragtes Handlungsgeschick und verstehen es, Hand in Hand mit
verschiedenen Schnittstellen zusammenarbeiten, um Prozesse voranzutreiben, strukturelle
Fehler zu erkennen und vorzubeugen

e Eine strukturierte, genaue und gewissenhafte Arbeitsweise sind fur Sie ebenso
selbstverstandlich, wie ein ausgepragtes Qualitatsbewusstsein.

o fortgeschrittene Kenntnisse in der Anwendung von SAP/PP, /QM, /WM, /MM sowie sehr gute
Deutsch- und Englischkenntnisse sollten Ihre Kenntnisse abrunden
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 eine interessante und anspruchsvolle Spezialistenaufgabe

» wertschatzende Unternehmenskultur - auf jeder Ebene

» Entwicklung und Begleitung technologisch anspruchsvoller Produkte Gber den gesamten
Lebenszyklus

* Umgang mit modernen Technologien und Methoden, die eine anwenderorientierte

Produktentwicklung ermdglichen

* Entscheidungsfreiheit und Gestaltungsspielraume bei der Entwicklung innovativer Produkte
Wir freuen uns Uber die Zusendung |lhrer Bewerbungsunterlagen mit Ihrer Gehaltsvorstellung,
Ihrem frihestmdglichen Eintrittstermin und dem Titel der Stellenanzeige per E-Mail an:
bewerbung@jg-personal.de

Ihr Ansprechpartner: Herr Martin Fischer

Gerne stehen wir Ihnen auch vorab fUr Fragen per E-Mail oder Telefon zur Verfigung.

Wir freuen uns auf die Zusendung lhrer Bewerbung (max. DateigréBe 8 MB).

Eine vertrauliche Behandlung lhrer Daten ist fur uns selbstverstandlich.
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