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Modedesignerin (m/w/d)

Hamburg, Deutschland

Im Auftrag unseres Kunden, einem expandierenden Textilunternehmen in Hamburg, suchen wir im
Rahmen der direkten Personalvermittlung eine

Modedesignerin (m/w/d)
lhre Aufgaben

e Konzeptentwicklung, Design und Prasentation von kunden und marktgerechten Produkten
und Produktkonzepten unter Einhaltung der Qualitats- und Produktanforderungen

e Zustandigkeit fur die Konfektionsbereiche DOB, HAKA, KIKO und BESPO

e Zeichnen realistisch anmutender CADs

¢ Erstellung optisch ansprechender Prasentationsunterlagen

e Erstellung von produktgruppenubergreifenden Kapselkollektionen und
Testimonialprogrammen in Absprache mit dem Produktmanagement

e Kommerzielles und zielgruppengerechtes Denken

e Enge Zusammenarbeit und Kommunikation mit dem Entwicklungsteam, der
Bekleidungstechnik und dem kundenseitigen Einkauf

e Eigenstandige Markt-, Trend- und Produktanalysen

e Onlineresearch und Storechecks bei Bedarf

Ihr Profil

e Abgeschlossenes Studium im Bereich Textil-/Modedesign (alternativ mindestens 3-5 Jahre
Berufserfahrung in einem Designteam der Bekleidungsbranche)

e Gespur fur Trends, gestalterisches Talent, sicheres Farbempfinden

e Kreativ, begeisternd, Uberzeugend, teamfahig, kommunikativ

e Verstandnis fur Ablaufe in Produktentwicklung und Produktion

e Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

e Sicherer Umgang mit Designsoftware, lllustrator und MS Office

e Spald an der Arbeit

Wir bieten
Wir bieten

e Einen interessanten und abwechslungsreichen Arbeitsplatz in einem expandierenden
Unternehmen

* Unkompliziertes und offenes Arbeitsumfeld

* Ehrliche und fehlertolerante Firmenkultur

* Vertrauensatmosphare und Transparenz

* Flache Hierarchien, kurze Wege und schnelle Entscheidungen im Team

* Selbstandiges, eigenverantwortliches Arbeiten mit der Mdglichkeit, eigene Ideen umzusetzen
* Entwicklungsmadglichkeiten in einem stabilen und nachhaltig agierenden Unternehmen

Wenn wir lhr Interesse geweckt haben, senden Sie bitte Ihre aussagefahigen
Bewerbungsunterlagen mit lhrer Gehaltsvorstellung, IThrem frihestmadglichen Eintrittstermin und
dem Titel der Stellenanzeige per E-Mail an: bewerbung@jg-personal.de

Ihr Ansprechpartner: Herr Arne Jensen

Wir freuen uns auf die Zusendung lhrer Bewerbung im pdf-Format (max. DateigréRe 8 MB).

Gerne stehen wir Ihnen auch vorab fir Fragen per E-Mail oder Telefon zur Verfigung.

J&G Personal Management GmbH
Fon + 49 (0)40. 411 88 389 -0 - Fax + 49 (0)40. 411 88 389 -9 - bewerbung @jg-personal.de
Datenschutzerklarung: https://www.jg-personal.de/datenschutz.htmil
Weitere interessante Positionen finden Sie auf unserer Homepage und auf der Homepage des Hamburger Karrierewegs
www.jg-personal.de - www. hamburger-kamriereweg.de



Eine vertrauliche Behandlung lhrer Daten ist fir uns selbstverstandlich.
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