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(Junior-) Controller (m/w/d)

Hamburg, Deutschland

Im Auftrag unseres Kunden, einem expandierenden Handelsunternehmen in der Hamburger City,
suchen wir einen

(Junior-) Controller (m/w/d)
lhre Aufgaben

¢ Planung und Monitoring der Kostenstruktur anhand von regelmaRigen Soll/Ist Vergleichen

e Aufbau und Durchfihrung von Reportings

e Erstellung der mittel und- langfristigen Unternehmensplanung

e Erstellung von Wirtschaftlichkeitsbetrachtungen im Rahmen von Investitionsvorhaben

e Liquiditatsmanagement

e Verantwortung und Steuerung der Budgetplanung

e Weiterentwicklung der Steuerungs- und Controllingprozesse sowie der vorhandenen
Kennzahlen

e Optimierung und Weiterentwicklung von internen Prozessen

e Ansprechpartner fur Wirtschaftsprifer, Gesellschafter, Banken und Steuerberater

e Sparringspartner flr die Geschaftsfiihrung

Ihr Profil

e Sie haben ein wirtschaftswissenschaftliches Studium mit den Schwerpunkten Controlling,
Bank, Finanzen, Strategie/Management oder Finanz- und Rechnungswesen erfolgreich
abgeschlossen

¢ Sie bringen erste Berufserfahrung in vergleichbarer Position mit

e Zudem verfligen Sie Uber ein ausgepragtes analytisches und kaufmannisches
Denkvermogen

e Sie besitzen sehr gute MS-Office Kenntnisse (insb. Excel und Access)

e Gute Englischkenntnisse sind von Vorteil

e Sie sind eine dynamische Persdnlichkeit mit Gberzeugendem Auftreten und sehr guten
Kommunikationsfahigkeiten

e Eine selbstandige und strukturierte Arbeitsweise runden Ihr Profil ab

Wir bieten

* Die Mdglichkeit fUr lhren nachsten Karriereschritt im Controlling eines mittelstandischen
Unternehmens

* Ein abwechslungsreiches und anspruchsvolles Aufgabengebiet

* Flache Hierarchien und eine kollegiale Arbeitsatmosphare

* Ein attraktiver Arbeitsplatz im Herzen der Hamburger City

Wenn wir lhr Interesse geweckt haben, senden Sie bitte Ihre aussagefahigen
Bewerbungsunterlagen mit lhrer Gehaltsvorstellung, Threm frihestmadglichen Eintrittstermin und
dem Titel der Stellenanzeige per E-Mail an: bewerbung@jg-personal.de

Ihr Ansprechpartner: Herr Arne Jensen

Wir freuen uns auf die Zusendung lhrer Bewerbung im pdf-Format (max. DateigréRe 8 MB).

Gerne stehen wir Ihnen auch vorab fir Fragen per E-Mail oder Telefon zur Verfiigung.

Eine vertrauliche Behandlung lhrer Daten ist fur uns selbstverstandlich.

J&G Personal Management GmbH
Fon + 49 (0)40. 411 88 389 -0 - Fax + 49 (0)40. 411 88 389 -9 - bewerbung @jg-personal.de
Datenschutzerklarung: https://www.jg-personal.de/datenschutz.htmil
Weitere interessante Positionen finden Sie auf unserer Homepage und auf der Homepage des Hamburger Karrierewegs
www.jg-personal.de - www. hamburger-kamriereweg.de
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