
(Junior-) Produktdesigner (m/w/d)
Hamburg, Deutschland

Im Auftrag unseres Kunden, einem renommierten Familienunternehmen für Reisegepäck in
Hamburg, suchen wir einen

(Junior-) Produktdesigner (m/w/d)
Ihre Aufgaben

Unterstützung unseres Designteam bei der Entwicklung neuer Produkte bzw. Produktlinien
Entwicklung neuer Kollektionen von der Ideenfindung bis zur Serienreife in enger
Kooperation mit den Produktionspartnern in Europa und Fernost
Visualisierung von Produktideen und Anfertigung von Zeichnungen/Layouts in Anwendung
der gängigen Designsoftware, zum Teil nach Vorgaben
Entwicklung von Farb- und Modellkonzepten
Bearbeitung und Abnahme von Prototyp- und Verkaufsmustern in den Produktionsstätten
Trendrecherche, Messebesuche und Store-Checks zur Marktanalyse für die Definition des
zukünftigen Bedarfs

Ihr Profil

Sie verfügen über ein abgeschlossenes Designstudium und idealerweise Berufserfahrung
im Taschen- oder Gepäckbereich
Sie besitzen Produktaffinität und ein besonders hohes Maß an Kreativität
Sicherer Umgang mit der gängigen Designsoftware wie InDesign und Illustrator
Sie verfügen über sichere englische Sprachkenntnisse in Wort und Schrift
Sie sind teamfähig, belastbar, flexibel und reiseaffin (gelegentliche Dienstreisen nach
China)
Sie verfügen über eine organisierte und strukturierte Arbeitsweise
Sie arbeiten selbstständig und kommunizieren offen und klar

Wir bieten

• Eine anspruchsvolle und interessante Position in einem wachsenden, mittelständischen
Familienunternehmen in Hamburg mit über 70 Jahren an Tradition und Erfahrung
• Ein motiviertes und kollegiales Team in allen Fachbereichen und ein offener und
partnerschaftlicher Umgang miteinander
• Einen sicheren Arbeitsplatz mit flachen Hierarchien und persönlichen und fachlichen
Entwicklungsmöglichkeiten
• Attraktive betriebliche Altersversorgung und weitere Benefits

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, senden Sie bitte Ihre aussagefähigen
Bewerbungsunterlagen mit Ihrer Gehaltsvorstellung, Ihrem frühestmöglichen Eintrittstermin und
dem Titel der Stellenanzeige per E-Mail an: bewerbung@jg-personal.de

Ihr Ansprechpartner: Herr Arne Jensen

Wir freuen uns auf die Zusendung Ihrer Bewerbung im pdf-Format (max. Dateigröße 8 MB).

Gerne stehen wir Ihnen auch vorab für Fragen per E-Mail oder Telefon zur Verfügung.

Eine vertrauliche Behandlung Ihrer Daten ist für uns selbstverständlich.
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