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(Junior-) Bl Analyst / Datenbankspezialist ng*

Hamburg, Deutschland

Unser Mandant ist ein traditionsreiches Hamburger Logistik Unternehmen. Mittelstandisch und
Inhabergeflhrt, operiert es global und ist auf allen Kontinenten mit Landesgesellschaften mit
knapp 1.000 Mitarbeitern vertreten. Weltweit werden komplexe Transportdienstleistungen und
Logistikprojekte angeboten.

Wir suchen flr unseren Mandanten im Zuge einer Nachfolgebesetzung flr den Zentralstandort
Hamburg zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine/n

(Junior-) Bl Analyst / Datenbankspezialist ng*
lhre Aufgaben

Die Position ist als Stabsstelle in der zentralen Holding angesiedelt. Zusammen mit einem
erfahrenen Kollegen gestalten und entwickeln Sie das Datenanalysemanagement und die
Schnittstellen zu den Anwendungsprogrammen in der Buchhaltung, dem Controlling und in der
Logistik weiter. Ihre Aufgaben umfassen im Einzelnen:

e Wartung und Weiterentwicklung der relationalen Datenbankumgebung sowie deren
Schnittstellen zu den Anwendungsprogrammen im Rechnungswesen

e Gestaltung und Entwicklung komplexer Business Intelligence-Applikationen auf Basis der
neuesten INFOR/SQL-Management Technologie

e Mitarbeit bei der technischen Gestaltung im Aufbau von Datenbanken, Datenorganisation
und Auswertungsperformance

e Sicherstellung des INFOR-Applikationsbetriebes sowie Unterstitzung bei
Administrationsaufgaben

e Zusammenarbeit mit internen Fachbereichen und weitere Konzerngesellschaften bei der
Bedarfsermittlung und Konzeption von Controlling- und Kostenrechnungsmodellen

e Mitwirkung bei konzernlbergreifenden Projektarbeiten

Ihr Profil

¢ [T-Ausbildung als Fachinformatiker (z.B. fir Medieninformatik, Systemintegration) oder
erfolgreich abgeschlossenes Bachelor-/Masterstudium der Wirtschaftsinformatik,
Betriebswirtschaft mit IT-Spezialisierung oder entsprechendes

e Sie verfligen Uber Kompetenzen in den Bereichen MS-SQL, Datenbanktechnologien und
multidimensionaler Modellierung

¢ |dealerweise haben Sie bereits erste Erfahrungen in Datenbankorganisations- oder Data
Warehouse-Projekten im Bereich Finanzen / Rechnungswesen sammeln kénnen bzw. sind
affin zu Themen des ex- und internen Rechnungswesens

e Sehr winschenswert sind dartber hinaus erste Kenntnisse im Bereich ASP.NET, C# und
INFOR oder dem BI-Tool einer anderen ERP-Software

¢ |hnen liegt es, ihre Kommunikationskompetenz (auch auf Englisch) einzusetzen, um
komplexe Zusammenhange und Problemstellungen anwenderorientiert mit den Kolleginnen
der Fachabteilungen und Konzerngesellschaften zu 16sen

e Als strukturiert arbeitende Personlichkeit befahigt Sie Ihre naturliche Neugierde, sich in
neue Themengebiete und Fragestellungen fundiert einzuarbeiten und neue Lésungsansatze
zu kreieren.

IHRE PERSPEKTIVEN
* Ein abwechslungsreiches und eigenverantwortliches Tatigkeitsfeld mit fachlich komplexen

Aufgabenstellungen
* Ein moderner Arbeitsplatz in attraktiver Lage liegt im Herzen der Hamburger City

J&G Personal Management GmbH
Fon + 49 (0)40. 411 88 389 -0 - Fax + 49 (0)40. 411 88 389 -9 - bewerbung @jg-personal.de
Datenschutzerklarung: https://www.jg-personal.de/datenschutz.htmil
Weitere interessante Positionen finden Sie auf unserer Homepage und auf der Homepage des Hamburger Karrierewegs
www.jg-personal.de - www. hamburger-kamriereweg.de



* Ein kleines Team, flache Hierarchien, kurze Entscheidungswege und eine auf das kollegiale
Miteinander ausgerichtete Betriebskultur

* Eine der Aufgabe angemessene Vergitung und weitere Zusatzleistungen zur Altersvorsorge und
Vermdgensbildung

Interesse?
Dann freue ich mich auf Ihre Kontaktaufnahme und die Zusendung lhres CV mit Angabe lhrer
Gehaltsvorstellung und dem Titel der Stellenanzeige per E-Mail an: bewerbung@jg-personal.de

Bitte senden Sie Dateien im pdf-Format nicht groBer als 8 MB. Ihr Ansprechpartner: Herr Martin
Fischer, der Ihnen gerne auch vorab fur Fragen zur Verfigung steht (040 411 88 389 - 6).

Eine vertrauliche Behandlung lhrer Daten ist flr uns selbstverstandlich.
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