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Facility Manager (m/w/d) fur ein
Anlagenbauunternehmen

Hamburg, Deutschland

Unser Mandant ist ein international markfihrendes Anlagenbauunternehmen. Die technisch sehr
anspruchsvollen Anlagen gehoéren zu den fihrenden Spitzenprodukten in ihrem Segment und
werden in unterschiedlichsten Anwendungsgebieten hauptsachlich in der industriellen Fertigung
eingesetzt.

Am Standort in Hamburg ist die F&E des Unternehmens konzentriert und es befindet sich hier der
grofSte Fertigungsstandort. Gesucht wird zum nachstmaoglichen Zeitpunkt im Rahmen einer
Nachfolgebesetzung ein

Facility Manager (m/w/d) fur ein Anlagenbauunternehmen
Ilhre Aufgaben

In dieser Stabsfunktion verantworten Sie in sehr eigenstandiger Funktion das Facility Management
am Werksstandort und stimmen sich mit der Produktions- und Geschaftsleitung sowie weiteren
Bereichsleitern eng ab. Ihre Aufgaben im einzelnen:

e Operative Flihrung des Facility Management am Standort Hamburg

e Flachenmanagement, Bewirtschaftung und FM-Services

¢ Projektmanagement, z.B. bei kleinen Umnutzungen und Umbauten. Ein gréReres Umbau-
und Umzugsprojekt innerhalb des Firmengelandes ist anstehend

e Betrieb, insbesondere der Gebaude-Leittechnik (GLT), des Energiemanagements, der
Sicher-heitstechnik und der Einrichtungen flr die Feuerwehr

¢ Sicherstellung der Legal Compliance im FM, z.B. bei wiederkehrenden Prifungen durch
inter-ne/externe Dienstleister fur Nicht-Produktions-Anlagen

e Betriebsfliihrung und Steuerung der eingesetzten Fremdfirmen wie Hausmeisterdienste,
Catering, Reinigung, Winterdienst und Grinpflege zur Sicherstellung der Hospitality

e Mitwirkung im Krisenmanagement, Sicherstellung der Notrufbereitschaft

e Brandschutz- und Energiemanagementbeauftragter

e Organisation und Durchflhrung von Sicherheitsbelehrungen und Schulungen fur
Fremdfirmen

Ihr Profil

e Sie verfligen Uber ein erfolgreich abgeschlossenes Ingenieursstudium der Fachbereiche
Facility Management, Bauingenieur, Architektur-, Gebaudetechnik, gern mit
Zusatzausbildung Facili-ty/Immobilien Management. Alternativ haben Sie einen Abschluss
als Fachwirt im Facility Ma-nagement erworben oder sind Meister/Techniker mit
langjahriger Berufserfahrung in den Berei-chen Elektrotechnik, Heizung, Klima,- Liftung-
oder Kaltetechnik.

¢ |In jedem Fall verfligen Sie lGber Berufserfahrung im Bereich Facility Management und im
Betrieb technisierter Immobilien und deren technischen Anlagen (TGA)

¢ |hre Fachlichkeit erstreckt sich auf die Gebiete Gebaude- und Anlagentechnik, die
Projektsteue-rung von Instandhaltungs- und UmbaumaBnahmen sowie in kleinerem
Umfang auch auf die technische und kaufmannische Verwaltung von Liegenschaften

e Darlber hinaus wiinschenswert sind Kenntnisse in den Bereichen Krisenmanagement,
Brand-schutz und Energiemanagement

e Personlich pflegen Sie einen Arbeitsstil, der gepragt ist von Serviceorientierung und

Teamfahig-keit

Sichere, in der Praxis einsetzbare Englischkenntnisse sowie gute Anwenderkenntnisse

vorzugs-weise in MS-Excel runden |hre Kompetenzen ab.
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* Eine abwechslungsreiche Tatigkeit mit fachliche unterschiedlichsten Aufgaben
* Ein hohes Mal an Selbststandigkeit, Entscheidungsfreiheit und Eigenverantwortung
* Eine der Aufgabe angemessene Vergltung

Sie erkennen sich in der Stelle?

Dann freut sich Herr Fischer auf lhren Anruf oder die Zusendung lhrer Bewerbungsunterlagen mit
Ihrer Gehaltsvorstellung, lhrem frihestmadglichen Eintrittstermin und dem Titel der Stellenanzeige
per E-Mail an: bewerbung@jg-personal.de

Ihr Ansprechpartner: Herr Martin Fischer

Bitte senden Sie uns angehangte Dateien im pdf-Format (max. DateigréRe 8 MB).

Eine vertrauliche Behandlung lhrer Daten ist fir uns selbstverstandlich.
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