
Teamleiter Personalmanagement (m/w/d)
Hamburg, Deutschland

Im Auftrag unseres Kunden, einem angesehenen Traditionsunternehmen in Hamburg, suchen wir
im Rahmen der direkten Personalvermittlung einen

Teamleiter Personalmanagement (m/w/d)
Ihre Aufgaben

Sie betreuen ein Team von 5 Mitarbeitern
Zu Ihren Aufgaben gehört die Koordination der Abläufe in der Lohn- und
Gehaltsabrechnung, der Zeitwirtschaft sowie im Bewerbungs-, Eintritts- und
Austrittsprozess
Sie sorgen für ein effizientes Arbeiten mit einem Personalmanagementsystem
Sie sind Ansprechpartner für die Personalreferenten und die Personalleitung

Ihr Profil

Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung, Weiterbildung als Personalfachkauffrau/-mann
von Vorteil
Relevante Berufserfahrung in einer ähnlichen Position
Fundierte Kenntnisse im Arbeits- und Sozialversicherungsrecht
Sicherer Umgang mit Word, Excel und Outlook
IT-Affinität
Kommunikationsstärke, Serviceorientierung und Teamfähigkeit
Hohes Maß an Zuverlässigkeit und sorgfältige Arbeitsweise

Wir bieten

• Flache Hierarchien und offene Türen
• Betriebsrestaurant mit guter Auswahl
• Betriebliche Altersvorsorge
• Kita-Zuschüsse
• 30 Tage Urlaub
• Weihnachts- und Urlaubsgeld

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, senden Sie bitte Ihre aussagefähigen
Bewerbungsunterlagen mit Ihrer Gehaltsvorstellung, Ihrem frühestmöglichen Eintrittstermin und
dem Titel der Stellenanzeige per E-Mail an: bewerbung@jg-personal.de

Ihr Ansprechpartner: Herr Ralf Gajewski

Wir freuen uns auf die Zusendung Ihrer Bewerbung im pdf-Format (max. Dateigröße 6 MB).

Gerne stehen wir Ihnen auch vorab für Fragen per E-Mail oder Telefon zur Verfügung.
Eine vertrauliche Behandlung Ihrer Daten ist für uns selbstverständlich.
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