oo o J&I5

.“ PERSONALMANAGEMENT

CNC Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

ostlicher Einzugsbereich Hamburgs bis Libeck, Schwerin, Wismar

Unser Mandant ist ein mittelstandischer Spezialanlagenbauer eingebunden in eine internationale
Konzerngruppe.

Die technologisch und qualitativ fihrenden Anlagen werden weltweit in ganz unterschiedlichen
Anwendungsgebieten eingesetzt. Aufgrund seiner jahrzehntelangen Kompetenz gehort das
Unternehmen zu den ,,Hidden Champions - Made in Germany*“.

Fir den Standort im stiddstlichen Einzugsbereich Hamburgs (in ca. 40 Min. mit dem OPNV vom
Ham-burger Hauptbahnhof aus erreichbar) bzw. im Westen Mecklenburg-Vorpommerns sucht das
Produktions-Team Dich unbefristet und in Vollzeit als

CNC Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

lhre Aufgaben

- Einrichten, Programmieren und Bedienen von CNC-Fraszentren - Unterstltzung und Mitarbeit im
Bereich CNC-Drehen je nach Auslastung - Fertigung von Einzelteilen und Kleinserien nach
technischen Zeichnungen - Durchfihrung von MaR- und Qualitatskontrollen - Eigenstandige
Fehleranalyse und Optimierung der Fertigungsprozesse - Einhaltung und Weiterentwicklung der 65S-
Methode

Ihr Profil

- Abgeschlossene Ausbildung als Zerspanungsmechaniker (m/w/d) oder vergleichbar - Fundierte
Erfahrung im CNC-Frasen sowie Kenntnisse im CNC-Drehen - Erfahrung in der
CNC-Programmierung (DIN oder Shopturn) - Optimalerweise Erfahrung im Umgang mit der CTX-
beta-Baureihe (DMG) mit Sinumerik Sinu Train 840D, Operate - Steuerung sowie der NHX und NVX-
Baureihen (DMG) mit Mitsubishi Steuerungen MD730 - Selbststandige, strukturierte und prazise
Arbeitsweise Motivation Verbesserungsbedarfe zu erkennen und Anderungen anzustoRen

Wir bieten

- Abwechslungsreiche Tatigkeit in einer modernen, mechanischen Fertigung
- Strukturierte Arbeitszeiten (Mo-Do 7:00-16:00 Uhr, Fr. bis 12:40 Uhr), 38-Std. Woche
- Sommerarbeitszeit (Juni-September mit friherem Arbeitsbeginn mdglich)
- 30 Tage Urlaub

- Mitarbeiterbonus (bis zu 1.000 € jahrlich)

- Betriebliche Altersvorsorge & vermdégenswirksame Leistungen

- Bezuschusstes Mittagessen

- Kita-Zuschuss sowie Gesundheitsangebote

- Vielfaltige Weiterbildungs- und Entwicklungsmaoglichkeiten

- Kollegiales Arbeitsumfeld mit offener Unternehmenskultur

- Kostenlose Parkplatze, gute Anbindung und E-Ladesaulen

J&G Personal Management GmbH
Fon + 49 (0)40. 411 88 389 -0 - Fax + 49 (0)40. 411 88 389 -9 - bewerbung @jg-personal.de
Datenschutzerklarung: https://www.jg-personal.de/datenschutz.htmil
Weitere interessante Positionen finden Sie auf unserer Homepage und auf der Homepage des Hamburger Karrierewegs
www.jg-personal.de - www. hamburger-kamriereweg.de
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