
Personalberater (m/w/d)
Hamburg, Deutschland

Wir, die J&G Personal Management GmbH, sind ein hanseatisches, inhabergeführtes
Personaldienstleistungsunternehmen, das sich auf die Vermittlung von Fach- und Führungskräften
in Norddeutschland spezialisiert hat.

Zur Verstärkung unseres Teams in Hamburg suchen wir einen

Personalberater (m/w/d)
Ihre Aufgaben

Sie entwickeln zielgruppengerechte Recruiting-Aktivitäten und führen diese durch
Sie erstellen in Zusammenarbeit mit den Kunden die Stellenprofile
Sie führen Bewerbungsgespräche und Telefoninterviews durch
Sie selektieren die Bewerbungsunterlagen und erstellen aussagefähige Qualifikationsprofile
Sie übernehmen das komplette Bewerbermanagement
Sie sind verantwortlich für die Einstellung von Mitarbeitern aus dem qualifizierten kaufm.
und technischen Bereich
Sie stellen eine umfassende Betreuung der Mitarbeiter sicher
Sie pflegen die Kontakte zur Agentur für Arbeit und zu Bildungsträgern
Sie sind verlässlicher und kompetenter Ansprechpartner für unsere Kunden
Sie übernehmen die Betreuung und Beratung der Bestandskunden
Sie bauen die bestehenden Kundenbeziehungen erfolgreich aus und gewinnen neue
Kunden hinzu

Ihr Profil

Sie bringen ein wirtschaftswissenschaftliches Studium, eine abgeschlossene kaufmännische
Ausbildung oder eine Ausbildung zum/ Personaldienstleistungskaufmann/-frau mit
Sie verfügen bereits über erste Berufserfahrung in einer vergleichbaren Funktion
Sie sind kommunikationsstark und können gut auf Menschen zugehen
Sie haben eine Affinität zum Vertrieb, Sie sind dienstleistungsorientiert und ein hohes Maß
an sozialer Kompetenz zeichnet Sie aus
Sie arbeiten gerne eigenverantwortlich, sind trotzdem ein Teamplayer und bringen den
notwendigen Ehrgeiz mit
Ein sicherer Umgang mit MS-Office und Englischkenntnisse werden vorausgesetzt
Ein souveränes, freundliches Auftreten u. eine strukturierte, selbständig Arbeitsweise
runden Ihr Profil ab

Wenn Sie an dieser anspruchsvollen und abwechslungsreichen Tätigkeit mit langfristiger
beruflicher Perspektive interessiert sind, dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail:
info@jg-personal.de.

Bitte senden Sie alle Anhänge im PDF-Format.

Ansprechpartner: Herr Ralf Gajewski/Herr Arne Jensen

Bitte geben Sie Ihre Gehaltsvorstellung, Ihren frühestmöglichen Eintrittstermin und den Titel der
Stellenanzeige an. Eine vertrauliche Behandlung Ihrer Bewerbung ist für uns selbstverständlich.

Wir freuen uns auf die Zusendung Ihrer Bewerbung im pdf-Format (max. Dateigröße 8 MB).

Gerne stehen wir Ihnen auch vorab für Fragen per E-Mail oder Telefon zur Verfügung.



Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
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